Gobernacion e
Cundinamarca

4932-25
La Directora de Potencial Humano
Del Departamento Administrativo de Funcién PUblica de Cundinamarca

Que, recibida la solicitud de certificacion de inexistencia e insuficiencia de personal radicada bajo
oficio de fecha 29 de ocfubre de 2025y suscrita poria doctora Natalia Andreq Forero Marin Secretaria
de Despacho de la Secretaric General y De cercania al Ciudadano, la Direccién de Potencial
Humano procedié a realizar el estudio de la Planta de personal en los términos del Decrefo 1048 del
26 de mayo de 2015 que dispone:

Arficulo 2.8.4.4.5 Los contratos de prestacion de servicios con personas nafurales o juricicas, sélo se podrdn celebrar
cuando no exista persenal de planta con capacidad para realizar lgs actividades que se conirafardn.

Se entiende que no exisie personal de planta en ef respectivo organisme, entidad, enfe publico o persona juridica,
es imposible afender lo actividad con personal de plania, porque de acuerdo con los manuales especificos, no
existe personal que pueda desarroliar ig actividad para la cual se requiere contratar la prestacién del servicio, o
cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacién que implica la contratacidn del servicio,
o cuando aun existiendo personal en Ia planta, éste no sea suficiente, la inexistencia de personal suficiente deberd
acreditarse por el jefe del respectivo organismo.

Tampoco se podrdn celebrar estos contratas cuando existan relaciones contractuales vigentes con abjefo igual
al dei confrafo que se pretende suscribir, salvo autorizacion expresa del fefe del respectivo érgano, enfe o entidad
confratante. Esta autorizacidn estard precedida de la sustentacién sobre las especiales caracteristicas v
necesidodes técnicas de las canfrafaciones a realizar”.

GQue el confrato a suscribir contiene la siguiente informacién:

NECESIDAD - OBJETO DEL. CONTRATO FORMACION ACADEMICA

Profesionai en;
Prestar servicios profesiondles para desamrollor

actividades de reporteria, cubrimiento periodistico v | Areq del Conocimiento: Ciencias Sociales y
produccién informativa en la emisora El Dorado Humanas

Radio, liderada por la Oficina Asesora de Prensa y Nicleo Bdsico del Conocimiento:
Comunicaciones  de  la  Gobemacién  de | comunicacién Social, Periodismo y Afines
Cundinamarca.

Tiempo de la experiencia (en meses): De
0 a4 meses De experiencia Profesional

Origen de los Recursos: Funcionamiento
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CERTIFICA

Que revisada la Planta Global de Personat del Secior Central y los Manuales Especificos de Funciones
de los Cargos de la Administracién PUblica Departamental, adoptados mediante los Decretos 406 del
06 de noviembre de 2024, 003 del 04 de enero de 2021, 099 del 24 de marzo de 2021, 496 del 17 de
diciembre de 2022 y 18 del 31 de enero de 2025, la Resclucion NUmero 248 del 07 de febrerc de 2025,
se establecié que dentro de la Secretaria General y De cercania al Ciudadano : no se cuenta con el
personal suficienie, por lo que de acuerdo conlo certificado por el ordenador del gasto en la solicitud
#no es posible atender la necesidad del servicio con el personal de plania asignado en la actudlidad
a la mencionada dependencia, y que el ejercicio de las actividades u obligaciones a contratar no es

de cardcter permanenten. No existiendo por fanto, funcionarios suficientes en la pianta de personal con las
funciones def cbjeto del contrato.

El presente certificado de inexistencia o insuficiencia de personal de planta es vdiido dnica y
exclusivamente para tramitar o suscribir un {1) contrato de prestacién de servicios profesionales o de
apoyo ala gestién.,

El presente cerlificado de inexistencla o insuficiencla de personal de planta tiene una vigencia de 3
tres) meses g partir de su fecha de expedicién.

Se expide en Bogotd D.C. a los (30} dias del mes de octubre de 2025.
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JACQUELINE BERMUDEZ FORERQ
Directora
Direccidn de Potencial Humano

Reviso: Ingrid Sierra
Proyectd: Yeimy Yisela Ovalle
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